Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Die AWO Kreisverband Wesel e.V. bietet in tiber 100 Einrichtungen und Projekten kreisweit ein breites Spektrum an Dienstleistungen und Hilfen in unter-
schiedlicher Form und von hoher Qualitat an. Mit tiber 1.200 Mitarbeiter*innen sind wir eines der grof3en sozialen Dienstleistungsunternehmen am Nieder-
rhein. Du mochtest gerne Menschen helfen? Du bist kommunikativ und empathisch? Dann freuen wir uns Dich kennenzulernen! In unseren umfangreichen
Beratungsstellen ist Jede*r willkommen - unabhdngig von Religionszugehdrigkeit, Weltanschauung und Nationalitat. Der Fachbereich Beratung und Inklusi-
on bietet ein breites Leistungsspektrum fiir Menschen mit und ohne Migrationshintergrund im Kreis Wesel an. Dazu zahlen u.a. Flichtlingsberatungen,
Schwangerschaftsberatungsstellen und die Anlaufstelle gegen sexualisierte Gewalt.

Stellenbeschreibung

Fir unsere Anlaufstelle gegen sexualisierte Gewalt in Dinslaken, suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt, in Vollzeit (39,00 Stunden / Woche), eine*n
Sozialpadagogen*Sozialpadagogin (m/w/d) Zu Deinen Aufgaben zdhlen insbesondere:

* psychosoziale Beratung von Betroffenen, Eltern, anderen Bezugspersonen und Fachkraften zur Stabilisierung(Krisen)Interventionen zum Thema se-
xualisierte Gewalt

¢ Durchflihrung von Angeboten zur Pravention von sexualisierter Gewalt fiir Kinder, Jugendliche, Eltern, andere Bezugspersonen und Fachkraften

e Entwicklung von Materialien und Methoden fiir die praventive Gruppenarbeit auch im Online-Format

e Aktive Mitarbeit in Netzwerken

¢ Offentlichkeits- und Pressearbeit

¢ Dokumentation der Arbeit

e Mitwirkung im Qualitatsmanagement- System der AWO KV Wesel

Du bringst mit Wir bieten Dir

* Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, soziale Arbeit oder e Ein nettes, motiviertes und engagiertes Team, welches sich auf die
vergleichbarer Abschluss Zusammenarbeit mit Dir freut

e Berufserfahrung in der Beratungsarbeit ® Eine strukturierte und klare Einarbeitung

® Berufserfahrung im Umgang mit den sozialen Medien sind win- ¢ Eine verantwortungsvolle Arbeit fiir und mit Menschen
schenswert e Vergiitung nach dem TV AWO NRW inkl. Alterszusatzversorgung und

e Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie Belastbarkeit in VWL
Bezug auf sie sensiblen Beratungsthemen e Corporate Benefits

e Selbststandiges und strukturiertes Arbeiten

* Empathie und Verantwortungsbereitschaft

e Gendersensible und interkulturelle Kompetenzen

* Team- und Konfliktfahigkeit

Positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [Jahressonderzahlung] [Jobticket] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-
Rabatte ] [ Primie fiir Mitarbeiterwerbung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 149788 Anlaufstelle gegen sexualisierte Gewalt
e Erstelldatum: 01.08.2025 Olga Weinknecht
® Fachbereich: Einrichtungen fir Familien und Frauen Talstr. 12
e Einrichtung: 47445 Moers
Anlaufstelle gegen sexualisierte Gewalt , Hiinxer Str. 37, 46535 Dins-
laken Telefon: 02841 8856820
® Region: Nordrhein-Westfalen E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
e Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt Internet: www.awo-kv-wesel.de
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Vollzeit


https://www.awo-kv-wesel.de

