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An der Professur ,Europa-Studien® der Stiftung Europa-Universitat Viadrina Mitgied des bestpracice Clubs
Frankfurt (Oder) ist zum 01.09.2021 die Stelle einer/s

Akademischen Mitarbeiterin/s (Kenn-Nummer 1315-21-01)
(bis Entgeltgruppe 13 TV-L,
Arbeitszeit 40 Stunden/Woche oder mit der Halfte der regelm. AZ, z.Z. 20 Std./W)

zu besetzen. Die Einstellung erfolgt befristet auf drei Jahre; Verlangerungsmadglichkeit um bis zu
drei weitere Jahre.

Zu lhren Aufgaben gehdren:

e Mitarbeit bei der Profilierung des Lehr- und Forschungsprogramms der Professur,

e Betreuung von Abschlussarbeiten, Abhalten von Priifungen,

e 4 SWS Lehre Uberwiegend im Rahmen der Studiengange der
Kulturwissenschaftlichen Fakultat,

e Verfassen einer Promotion oder einer Habilitation oder einer aquivalenten Leistung
im Rahmen des Profils der Professur,

e Mitarbeit im Institut fir Europa-Studien (IFES),

e Unterstltzung und Férderung der internationalen Vernetzung in Forschung und
Lehre.

lhr Profil umfasst:

Erfolgreich abgeschlossene und methodisch orientierte Promotion oder herausragende
MA-Arbeit im Bereich der politikwissenschaftlich ausgerichteten Europa-Studien,

sehr gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift (Deutsch, Englisch sowie eine weitere
europaische Sprache erwtlinscht),

nachgewiesene Téatigkeiten in Forschung oder Lehre mit politikwissenschaftlichen sowie
kulturtheoretischen Zugangen (erforderlich),

Nachweise Uber erfolgreich absolvierte Lehrveranstaltungen methodischer sowie
inhaltlicher Art (erforderlich),

Empirische Kenntnisse von Politik und Gesellschaft in Mittel- oder Osteuropa,
nachgewiesen durch herausgehobene wissenschaftliche Veroffentlichungen
(wlnschenswert),

Ausgepragte Teamfahigkeit, hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat,

Fundierte PC-Kenntnisse (Microsoft Office, digitale Tools, CMS)

Wir bieten lhnen:

Ganzheitliche Aufgabenstellungen an einer lebendigen Universitat mit internationalem
Profil im Herzen Europas

Einen stetigen fachlichen und tberfachlichen interdisziplinaren Austausch, vor allem im
osteuropaischen Raum

RegelmaRiger und kollegiale Orientierung durch kooperativ orientierte Flihrungskrafte
Eine familienfreundliche Hochschule mit einem hohen Life Balance Faktor

Angebot flexibler Arbeitszeitmodelle mit grollem eigenverantwortlichen
Gestaltungsspielraum



e Gesundheitsmanagement (Gesundheitskurse oder physiotherapeutische Behandlungen
unter Freistellung von der Arbeitszeit)

e Zusatzliche Altersvorsorge uber die VBL
e Angebote der fachlichen Aus- und Weiterbildung

Die Stiftung Europa-Universitat Viadrina hat sich im Rahmen ihres Gleichstellungskonzepts das
strategische Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre deutlich zu erhéhen und
nimmt an den forschungsorientierten Gleichstellungsstandards der DFG teil. Sie bittet
Wissenschaftlerinnen deshalb ausdriicklich um ihre Bewerbung. Bewerberinnen kénnen sich mit
der Gleichstellungsbeauftragten in Verbindung setzen (gleichstellung@europa-uni.de). Die
Universitat ist im ,audit familiengerechte hochschule® erfolgreich zertifiziert worden (www.europa-
uni.de/familie). Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung und Befahigung
vorrangig bericksichtigt. Es ist empfehlenswert, auf eine evtl. Behinderung bereits in der
Bewerbung hinzuweisen.

Ihre Bewerbung mit tabellarisch abgefasstem Lebenslauf, Zeugniskopien und den ublichen
Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der 0.g. Kenn-Nr.1315-21-01 bis zum 31.07.2021 in
einer PDF-Datei an bewerbung@europa-uni.de




