™

BERATUNG

Die UDE zeichnet sich durch eine Vielfalt von
Promotionswegen und —formen aus, die den
unterschiedlichen Motivlagen sowie Karrierewegen der
Promovierenden Rechnung tragt. Die unterschiedlichen
Wege zur Promotion eroffnen sehrindividuelle
Fragestellungen, denen im Sinne bester
Promotionsbedingungen ebenfalls individuell und
personlich zu begegnen sind. Die Beratungsangebote der
Werkstatt Wissenschaftskarriere ebnen den Weg zu
passgenauen Strategien und Losungen fiir den
wissenschaftlichen Nachwuchs.

Schwerpunkte der Beratungsleistungen:

e Grundsatzfragen zum Promotionsprozess, zu
Fordermoglichkeiten, Finanzierung und
Vernetzung

e Lehrportfolioentwicklung
e Profilierung im iiberfachlichen Bereich

e AufAnfrage: Einzelcoaching zum Umgang mit
Veranderungs- und Konfliktsituationen sowie zur
Bewaltigung von Sinn- und Relevanz-Krisen im
Promotionsprozess

KONTAKT

Die Werkstatt Wissenschaftskarriere ist ein Programm
des Prorektorates fiir Forschung, wissenschaftlichen
Nachwuchs und Wissenstransfer,

Prof. Dr.-Ing. Jorg Schrdder

Ansprechbar fiir Sie

Dr. Oliver Locker-Gruetjen
Valentina Vasilov
Fiir mentoring®:

Dr. Renate Petersen

www.uni-due.de/wissenschaftskarriere
wissenschaftskarriere @uni-due.de

Tel.: 0201 183 3176
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INFORMATION UND
ORIENTIERUNG

Das Online-Portal der Werkstatt Wissenschaftskarriere bietet
Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nachwuchswissenschaftlern eine gezielte Orientierungin
allen Phasen ihrer Wissenschaftskarriere.

Das Portal biindelt:

e Angebote und Leistungen der Fakultdten,
der zentralen wissenschaftlichen
Einrichtungen sowie weiterer Service- und
Organisationseinheiten

e Informationen iiber den Ablauf des
Promotionsprozesses,
Finanzierungsmaglichkeiten, Netzwerke,
Forschungsforderung und
Inklusionsmaglichkeiten

*  Grundsétze, Positionspapiere,
Dokumentationen und Auseinander-
setzungen mit der Thematik der guten
wissenschaftlichen Praxis

* eine eigene Informationsschrift
Werkstattreihe Wissenschaftskarriere:
kompakte und anwendungsorientierte
Handreichungen

www.uni-due.de/wissenschaftskarriere/

WEITERQUALIFIZIERUNG UND
KOMPETENZENTWICKLUNG

Die Werkstatt Wissenschaftskarriere unterstiitzt die
Professionalisierung von Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nachwuchswissenschaftlern durch fachiibergreifende
Programme zur Kompetenz- und Karriereentwicklung. Die
Veranstaltungen zielen auf die Starkung der
Handlungskompetenz der Teilnehmenden ab. Konzipiert nach
einem ,Baukastensystem von Qualifikationsbestandteilen”,
erganzen (iberfachliche Angebote die wissenschaftliche
Qualifizierung in den Fakultdten und tragen zur
Potentialentfaltung bei.

Kompetenzentwicklung

Spring School for Young Researchers (UDE)
Sommerschule fiir den wiss. Nachwuchs (UDE)

SCNR Akademien (UAR):

* Friihjahrsakademie fiir
Promotionsinteressierte

e Herbstakademie fiir Promovierende

A la carte! - Veranstaltungen auf Anfrage mit
spezifischem, bedarfsgerechtem Zuschnitt

Zum Teil sind die Veranstaltungen der
Werkstatt Wissenschaftskarriere auf die UDE
und NRW Zertifikate der Hochschuldidaktik
sowie im Programm ProDiversitdt anrechenbar.

FORDERUNG

Die Werkstattforderung ist eine hochschulinterne
Ausschreibung, die dezentrale Eigeninitiativen von
Promovierenden finanziell mit bis zu 3.000 € unterstiitzt.
Den Promovierenden wird ermdglicht, sich thematisch oder
methodisch zu vernetzen um sich im Rahmen
unterschiedlicher Veranstaltungsformate zu relevanten
Themen zu qualifizieren. Antragsmodalitdten und Fristen
werden auf der Homepage veroffentlicht.

www.uni-due.de/wissenschaftskarriere/angebot-promovierende

Das Programm mentoring’ als Teil des ScienceCareerNet
Ruhr Programms tragt zur Frauenforderung auf dem Weg
zur Professur bei. Mentoring stdrkt Potenziale und
Kompetenzen von Nachwuchswissenschaftlerinnen und
forciert die aktive Planung der wissenschaftlichen
Laufbahn.

www.scn-ruhr.de/mentoring/

In Rahmen des PROMI-Projektes unterstiitzt die Werkstatt
Wissenschaftskarriere als koordinierende Stelle
Akademikerinnen und Akademiker mit Schwerbehinderung
auf dem Weg zum Doktortitel.

www.uni-due.de/wissenschaftskarriere/inklusion

Sollten Sie eine fachiibergreifende
FordermaRRnahme fiir den wissenschaftlichen
Nachwuchs vermissen, setzen Sie sich mit uns
in Verbindung. Gerne beraten wir Sie hierbei
und wahlen mit Ihnen gemeinsam das passende
Angebot aus.



