EVV

Essener Versorgungs- und
Verkehrsgesellschaft mbH (EVV)

Die Essener Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH (EVV) tUbernimmt
als 100% Gesellschaft der Stadt Essen Dienstleistungs-, Steuerungs- und
Beratungsfunktionen fir ihre Beteiligungen und die Stadt Essen.

Um die Herausforderungen der digitalen Transformation unserer
Gesellschaft, insbhesondere in der Frage eines nachhaltigen, sozialen und
O0kologischen Lebens zu meistern, werden in Essen alle Smart City
Aktivitaten der Stadt Essen und ihrer Beteiligungsgesellschaften — im Sinne
der Smart City Charta — unter der Dachmarke CONNECTED.ESSEN
gebindelt.

Ziel von CONNECTED.ESSEN ist es, die technische und digitale
Entwicklung an den Bedirfnissen der Menschen und der Steigerung der
Lebensqualitat zu orientieren.

Wir suchen fur die Smart City-Initiative der Stadt Essen eine

Leitung CONNECTED.ESSEN (m/w/d)

zum frihestmaoglichen Zeitpunkt.

Ihre Aufgaben e Entwicklung und Steuerung einer Smart City

Strategie fur die Stadt Essen

e Konkretisierung von Malinahmen im Rahmen der
Erarbeitung der Smart City Strategie

e Enge Zusammenarbeit bzw. Abstimmung und
Vernetzung mit den beteiligten stadtischen
Fachbereichen und den Beteiligungsunternehmen
im Konzern Stadt Essen sowie mit weiteren
Akteuren wie z.B. wissenschaftlichen
Einrichtungen, Unternehmen, Behoérden, Initiativen
und Burgerinnen und Birgern

e Eigenstandige Koordinierung und Moderation von
Projekten vom Beginn bis zur Umsetzung

e Beantragung und Controlling von Férdermitteln
e Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

e Wissens- und Erfahrungsaustausch mit anderen
Kommunen, die &hnliche Ziele und
Herausforderungen haben



lhre Basis

Fachliche Qualifikation ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in einem

einschlagigen Bereich, zum Beispiel der
Wirtschaftsinformatik

e Projektmanagementkompetenz und ein sicheres
Gespdur fur Innovationen und Trends

¢ eine hohe Affinitat und fundierte Kenntnisse in den
Bereichen Smart City, Digitalisierung und Digitale
Transformation

Personliche Qualifikation Fahigkeit zu systematischem und ganzheitlichem

Denken

e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit zur
Darstellung komplexer Sachverhalte im
Aufgabenbereich

e Spal an eigenverantwortlicher Arbeit in einem kleinen
Team mit viel Gestaltungsspielraum

e Freude an der Herausforderung, in einem dynamischen
und komplexen Arbeitsumfeld zu wirken

e Hohes Mal} an Eigeninitiative und Ergebnisorientierung

Wir bieten lhnen eine vielféltige, interessante und anspruchsvolle Tatigkeit mit einer
leistungsgerechten Vergitung nach dem Tarifvertrag fur Versorgungsbetriebe (TV-V),
FreirAume zum Denken wund Handeln in einem angenehmen, offenen und
familienfreundlichen Arbeitsumfeld, attraktive Sozialleistungen und gute

Arbeitsbedingungen, durch z.B. flexible Arbeitszeiten und eine betriebliche Altersvorsorge.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ilhre aussagekraftigen und vollstandigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Entgeltvorstellung und des

frihestmdglichen Eintrittstermins bis zum 13.11.2020 an jochen.sander@evv-online.de.

Wir bitten um lhr Verstandnis, dass wir Bewerbungen ausschlief3lich in elektronischer Form

bearbeiten kdnnen.

Sollten Sie kurzfristig weitere Informationen wiinschen oder Fragen haben, wenden
Sie sich gerne an Herrn Jochen Sander unter 0201/80952607 oder jochen.sander@evv-

online.de.
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