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Master of Public Policy

Der Weiterbildungsstudiengang ,Master of Public Policy’
(MPP) richtet sich an Entscheidungstrager und Young
Professionals in Verwaltungen, Parteien, Verbanden,
Unternehmen und anderen Organisationen mit Schnitt-
stellenbereichen zur Politik. Das Studium orientiert sich
inhaltlich an den Anforderungen der Berufspraxis: Aktuelle
Entwicklungen der Public Policy werden wissenschaftlich
fundiert und problemldsungsorientiert vermittelt — und
als Gestaltungswissen sofort nutzbar gemacht.

Der Studiengang ist berufsbegleitend liber zwei Jahre
angelegt und schliel3t mit dem akademischen Grad
,Master of Public Policy“ ab. Die Prasenzphasen lassen
sich gut mit einem Vollzeitberuf vereinbaren: Sie bestehen
pro Halbjahr aus einer Blockwoche (Montag-Freitag) plus
zwei zweitagigen Blocken (Freitag/Samstag) und finden
an der NRW School of Governance in Duisburg statt.

Wir bieten:

B Berufsbegleitendes Studium zu politischen Akteuren,
Strukturen, Prozessen und Entscheidungen in
Deutschland und Europa

B Handlungsstrategien fiir reale Herausforderungen —
direkter Transfer in die Berufspraxis

B Akademisches Fachpersonal, Experten der Public Policy

M Gelegenheit zur Netzwerkbildung im hochmotivierten
Teilnehmerkreis

B Praxistage: Verhandlungstraining, Medientraining,
Schreibwerkstatt, u.a.

Zugangsvoraussetzungen:

B BA-Abschluss/Hochschulabschluss oder Aquivalent
(mindestens 180 Creditpoints)

B Mindestens zweijahrige Berufs-/Praxiserfahrung

B Hohe Motivation und Interesse an Fragen der
Public Policy

Zertifizierte Module

Kosten: 2.700 € je Modul

12.000 € fir den gesamten MPP

(4 Module und Masterarbeit)

Dauer: 4 Semester berufsbegleitend,
Workload: 60 CP

Aktuelle Informationen finden
Sie unter:
www.nrwschool.de/mpp

-

Die fachinhaltlichen Module des ,Master of Public Policy”
kénnen auch einzeln belegt werden, ohne dass ein
Abschluss des gesamten Studiengangs angestrebt wird.
Sie werden mit dem international anerkannten ,Certificate
in Public Policy” (CPP) ausgezeichnet.

Teilnehmer, die ein Zertifikat anstreben, studieren fiir die
Dauer des Moduls mit der Gruppe der Studierenden des
Master of Public Policy gemeinsam. Kenntnisse der vor-
herigen Module werden nicht benétigt. Die Teilnahme an
einzelnen Kursen des Moduls ist ebenfalls méglich und
wird mit einem Teilnahmezertifikat ausgezeichnet.

Wir bieten:

B Individueller Zuschnitt, maximale Flexibilitat

B Eigene Auswahl personlich relevanter Module

B Weiterbildung auf Master-Niveau, aktiver Austausch
mit Studierenden

B Moglichkeit der Anerkennung einzeln absolvierter
Module fiir einen spateren Studienabschluss

M Internationaler Standard, renommiertes Weiter-
bildungszertifikat

Inhouse Seminare

Kosten CPP-Zertifiziertes Modul:
2.700 € je Modul

(entspricht 2 Kursen + 1 Praxistag)
Dauer: 1x Blockwoche (Mo.-Fr.) und
2x zweitagige Blocke (Fr./Sa.) verteilt
Uber ein Halbjahr

Workload: 10 CP

Kosten Zertifizierter Kurs:

1.200 € je Kurs

Dauer: 2x zweitagige Blocke innerhalb
eines Halbjahres

Workload: 4,5 CP

Die maRgeschneiderten Inhouse Seminare richten sich
an Verbande, Parteien, Unternehmen oder andere
Organisationen, die eine Gruppe ihrer Mitarbeiter durch
eine wissenschaftliche Weiterbildung zu aktuellen Ent-
wicklungen im Bereich Public Policy, Parteien, Wahlen,
Kommunikation, u.a. schulen méchten. Die Férderung
einer aktiven Weiterbildungskultur fiihrt zu einem starken
und eingespielten Personal. So bleiben Unternehmen
und Organisationen wettbewerbsfahig und innovativ.

Themen und Seminarpléne werden je nach Bedarfslage
der Organisation gestaltet. Die Seminare kénnen konkrete
Problemstellungen behandeln, wodurch gezielt Lésungen
gefunden und parallel Fortschritte fir die Organisations-
entwicklung gemacht werden. Der Fokus liegt dabei auf
der wissenschaftlichen Weiterbildung. Die Kurse werden
mit einem Zertifikat abgeschlossen.

Wir bieten:

W Zeitliche und 6rtliche Flexibilitat, Integration in
bestehende Arbeitsablaufe

M Offene Themenwahl, Zuschnitt auf die Bedurfnisse
der Organisation

B Dozenten reisen selbst an — Anreisezeit und Uber-
nachtungskosten bleiben der Organisation erspart

B Teambuilding durch gemeinsames Lernen — starke
Gruppendynamik

B Expertise aus groem Netzwerk akademischen
Fachpersonals

B Kleingruppen mit Seminarcharakter, individuelle
Férderung

Kosten, Umfang und Termine
nach Absprache




